
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ  υπ΄αριθμ.  ΣΟΧ 1/2018 

Για την πρόσληψη προσωπικού με τρίμηνη σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
για κάλυψη δράσεων πυροπροστασίας . 

Ο Δήμαρχος  Παιονίας 
 

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 και 21 του Ν. 2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 4325/2015 
3. Την υπ΄ αριθμ. 53/2017 απόφαση  του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Παιονίας(ΑΔΑ:7Y3ΨΩΞΡ-Θ7Γ) 
4. Την υπ’αριθμ. 3488/4-4-2018 έγκριση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

Θράκης(ΑΔΑ:ΩΛ9ΔΟΡ1Υ-95Δ) 
5. Τις υπηρεσιακές ανάγκες και τις εξασφαλισμένες πιστώσεις του τρέχοντος προϋπολογισμού 

 
Ανακοινώνει 

 
   Ότι θα προσλάβει προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), συνολικού 
αριθμού έξι (6) ατόμων, ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων, τρίμηνης διάρκειας, για την  κάλυψη των κατεπειγουσών 
αναγκών των υπηρεσιών πυροπροστασίας, της Διεύθυνσης Καθαριότητας – Ανακύκλωσης, Περιβάλλοντος και 
Πρασίνου του Δήμου Παιονίας, ως εξής: 

  
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

 
ΕΙΔΙΚΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 

 
ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

 
ΔΕΝ ΑΠΑΙΤΟΥΝΤΑΙ 
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3 μήνες 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

ΔΙΠΛΩΜΑ ΓΕΩΡΓΙΚΟΥ 
ΕΛΚΥΣΤΗΡΑ 2 

 

3 μήνες 
 Οι υποψήφιοι πρέπει να: 
 Να είναι Έλληνες Πολίτες 
 Να έχουν συμπληρώσει το 18ο έτος της ηλικίας. 
 Να είναι κάτοικοι του Νομού Κιλκίς. 
 Να υποβάλλουν στην έδρα του Δήμου Παιονίας, στο ΠΟΛΥΚΑΣΤΡΟ, στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 

και Μισθοδοσίας από   27-4-2018 έως  και 7-5-2018 ( προθεσμία δέκα (10) ημερών από την επομένη της 
τελευταίας δημοσίευσης της παρούσης), πρωτοκολλημένη αίτηση με τα παρακάτω δικαιολογητικά: 
1).  Φωτοαντίγραφο δελτίου ταυτότητας. 

 2).  Βεβαίωση μονίμου κατοικίας. 
 3).  Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης. 
 4).  Δίπλωμα γεωργικού ελκυστήρα, όπου απαιτείται. 
       5). Βεβαίωση Απογραφής ΕΦΚΑ(ΙΚΑ) 
 6).  Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/86 ότι δεν έχουν κώλυμα κατά τις διατάξεις του άρθρου 206  του Ν. 
3584/2007 “Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων” και ότι το κρίσιμο 
δωδεκάμηνο έχουν ή δεν έχουν απασχοληθεί στον  Δήμο  Παιονίας ή σε δημόσιο φορέα  σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 παρ. 1 του Ν. 2194/94 με την ιδιότητα του εποχιακού υπαλλήλου και σε περίπτωση που έχουν 
απασχοληθεί να δηλώσουν την υπηρεσία που απασχολήθηκαν και την ακριβή χρονική διάρκεια. 

                                                                                                             
Ο  ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 
ΧΡΗΣΤΟΣ Π. ΓΚΟΥΝΤΕΝΟΥΔΗΣ 

 
 
 

 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΚΙΛΚΙΣ 
ΔΗΜΟΣ ΠΑΙΟΝΙΑΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΚΑΙ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ . 

 
 

 
 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ               
Πολύκαστρο, 25-4-2018 

                            Αριθ.  Πρωτ. : 7885 
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